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FECHA DE INICIACIÓN  01/09/2020  FECHA DE TERMINACIÓN 30/06/2022 
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: Técnico en Contabilización de Operaciones Comerciales y financieras  

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: Nuestra Señora De La Anunciación – Ficha 2202771 

FECHA DE ELABORACIÓN: AGOSTO 16 DEL 2021 

    INTEGRANTES DEL COMITÉ DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO: (Personas que participan del comité)    
         

NOMBRE: HENRRY MARTINEZ CARGO: COORDINADOR ACADEMICO NOMBRE: LUCY MOSQUERA CARGO: DOCENTE TRANSVERSA L 

NOMBRE: GREGORIO RENDÓN CARGO: DOCENTE TECNICO NOMBRE: DARLEN MENDOZA CARGO: DOCENTE TRANSVERSA L 

NOMBRE: ELMER SILVA DIAZ CARGO: INSTRUCTOR TECNICO NOMBRE: DORYS ALINE LÓPEZ CARGO: DOCENTE TRANSVERSA L 

NOMBRE: HNA. JOHANA RÍOS CARGO: COORDINADORA NOMBRE: MARÍA ALEJANDRA GUTIÉRREZ CARGO DOCENTE TRANSVERSA L 

 
NOMBRE: 

LAURA CARDONA CARGO: DOCENTE INGLÉS NOMBRE: JHON FREDY GIRALDO CARGO: DOCENTE TRANSVERSA L 

 
 

No. 
 

NOMBRES Y 
APELLIDOS DEL  

APRENDIZ 

 
CO N C E P TO   G E N E R A L 

 

 
S O L I C I T U D 

 

1 
ABRIL MARIN 
ZULUAGA - TI 
1107844259 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: se encuentra trabajando la alternativa de proyecto productivo en el colegio con 
el acompañamiento del instructor técnico del SENA. 
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2 

ANGEL ANDRES 
HOYOS 

GIRALDO - TI 
1106514340 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
NOTA: Aprendiz aún no ha compartido el portafolio con el instructor del SENA. 
 
Etapa Productiva: El aprendiz se encuentra desarrollando su etapa práctica en la alternativa de 
relación de aprendizaje en la empresa DISTRIBUIDORA MI PLACITA 

 

3 

EMMANUEL 
GOMEZ 

QUINTERO - TI 
1025885316 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
NOTA: Aprendiz aún no ha compartido el portafolio con el instructor del SENA. 
 
Etapa Productiva: se encuentra trabajando la alternativa de proyecto productivo en el colegio con 
el acompañamiento del instructor técnico del SENA. 

 

4 

ISABELLA 
LOPEZ 

HERNANDEZ - TI 
1109661112 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
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Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: se encuentra trabajando la alternativa de proyecto productivo en el colegio con 
el acompañamiento del instructor técnico del SENA. 

5 

KAROL TATIANA 
QUIMBAYA 

CARDONA - TI 
1109543110 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: se encuentra trabajando la alternativa de proyecto productivo en el colegio con 
el acompañamiento del instructor técnico del SENA. 

 

6 

LYANN DANITZA 
VANEGAS 

CONTRERAS - TI 
1107841089 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
NOTA: Aprendiz aún no ha compartido el portafolio con el instructor del SENA. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
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buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: se encuentra trabajando la alternativa de proyecto productivo en el colegio con 
el acompañamiento del instructor técnico del SENA. 

7 

MAIRA 
ALEXANDRA 

MOYA AYALA - 
TI 1109664154 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: se encuentra trabajando la alternativa de proyecto productivo en el colegio con 
el acompañamiento del instructor técnico del SENA. 

 

8 
MARIANA RUIZ 

CERON - TI 
1105366722 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: se encuentra trabajando la alternativa de proyecto productivo en el colegio con 
el acompañamiento del instructor técnico del SENA. 

 

9 MARIANA LOPEZ Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las  
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GIRALDO - TI 
1108562639 

responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: se encuentra trabajando la alternativa de proyecto productivo en el colegio con 
el acompañamiento del instructor técnico del SENA. 

10 
MIGUEL ANGEL 
BENITEZ CUERO 
- TI 1109920812 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: se encuentra trabajando la alternativa de proyecto productivo en el colegio con 
el acompañamiento del instructor técnico del SENA. 

 

11 
NICOL DAYAN 

PINZON ASTAIZA 
- TI 1109665069 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
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Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: se encuentra trabajando la alternativa de proyecto productivo en el colegio con 
el acompañamiento del instructor técnico del SENA. 

12 
SOFIA ARIAS 
BLANDON - TI 

1107842964 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: se encuentra trabajando la alternativa de proyecto productivo en el colegio con 
el acompañamiento del instructor técnico del SENA. 

 

13 

STEPHANIA 
ZAPATA 

ORDOÑEZ - TI 
1108563558 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
NOTA: Aprendiz aún no ha compartido el portafolio con el instructor del SENA. 
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Etapa Productiva: se encuentra trabajando la alternativa de proyecto productivo en el colegio con 
el acompañamiento del instructor técnico del SENA. 

14 

VALENTINA 
ALEGRIA 

PERDOMO - TI 
1107039567 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
NOTA: Aprendiz aún no ha compartido el portafolio con el instructor del SENA. 
 
Etapa Productiva: se encuentra trabajando la alternativa de proyecto productivo en el colegio con 
el acompañamiento del instructor técnico del SENA. 

 

15 

VALERIA 
SALAZAR 

HERNANDEZ - TI 
1105363075 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: se encuentra trabajando la alternativa de proyecto productivo en el colegio con 
el acompañamiento del instructor técnico del SENA. 

 

16 
YOSED 

CALDERON 
VALENCIA - TI 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante 
todo el proceso. 
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1105364539  
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: se encuentra trabajando la alternativa de proyecto productivo en el colegio con 
el acompañamiento del instructor técnico del SENA. 

 
Firma de los Miembros del Comité de Evaluación y Seguimiento: 

__________________________________   ___________________________________              _______________________________________ 

__________________________________   ___________________________________              _______________________________________ 

__________________________________   ___________________________________              _______________________________________ 

OBSERVACIONES DEL COORDINADOR ACADÉMICO: 

_____________________________________________________________________________________________________________________                            

______________________________________________________________________________________________________________________ 

OBSERVACIONES DEL SUBDIRECTOR 

____________________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________ 

FECHA            _______________________                             FIRMA DEL SUBDIRECTOR DE CENTRO: _______________________________________ 

FICHA 2202771 


